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Lohnverhandlungen 2025 kurz vor Weihnachten abgeschlossen

Bern, 23. Dezember 2024 — Die Sozialpartner SEV, VSLF und transfair haben mit der Siidost-
bahn (SOB) kurz vor Weihnachten eine Einigung fiir die Lohnrunde 2025 erzielt. Die Verhand-
lungsdelegation akzeptiert das Ergebnis, das nach intensiven, zihen Gesprachen zustande
kam, «zahneknirschend». Denn das Personal erhdlt keinen angemessenen Teuerungsaus-
gleich und die Lohnsumme wird lediglich um total 1,4 % erhoht.

Ein zentraler Punkt seitens der Sozialpartner war die Forderung nach einem effektiven Teue-
rungsausgleich und der vollstandigen Erfillung des Lohnsystems. Leider konnte der Teue-
rungsausgleich nicht zu 100 % erreicht werden. «Dass das Lohnsystem erfillt und die Teuerung
ausgeglichen wird, sollte eine Selbstverstandlichkeit sein», sagt SEV-Gewerkschaftssekretarin
Regula Pauli. Da dies nicht gegeben ist, akzeptiert die Verhandlungsdelegation das Ergebnis
der Lohnverhandlungen 2025 nur «zahneknirschend», da die Alternative eine Nullrunde ge-
wesen ware.

Die Lohnsumme erhoht sich um total 1,4 % und setzt sich aus folgenden Komponenten zu-
sammen:
e Anteil ausserordentliche und strukturelle Lohnerhéhungen: 0,14 %

e Anteil der Lohnsystemerfillung: 0,98 %
e Sicherung der Kaufkraft: 0,28 %

Die SOB kommuniziert eine weitere Steigerung der Lohnsumme von 0,4 %, betreffend Erho-
hung der Sonntags- und Nachtzulagen. Dieses Thema steht allerdings nicht mit den aktuellen
Lohnverhandlungen im Zusammenhang, sondern mit einer Anpassung der Pausenregelung im
Rahmen der letzten GAV-Verhandlungen.

Von den insgesamt 836 betroffenen Mitarbeitenden (ohne Geschéftsleitung, Lernende und
Praktikanten) erhalten 90 Mitarbeitende keinen vollstidndigen Anstieg, wahrend 2 Mitarbei-
tende weiterhin im Besitzstand bleiben und 10 Mitarbeitende unter dem fiir ihre Kategorie
geltenden Mindestlohn liegen.

Wir danken unseren Mitgliedern fir das entgegengebrachte Vertrauen, wiinschen allen
schone Festtage und einen guten, erfolgreichen Start ins neue Jahr.
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